Nuestro Objetivo:
La excelencia profesional

- ASOCIACKHN DE LABORALISTAS DL CAMPC DE GIKRAITAR

Nuestros Medios:
Seminarios con los que contribuimos al trabajo de reflexion y de accibn en materia
de Relaciones Laborales y de Seguridad Social.

www asociacionlaboralistas.com
Telf.; 956 653 959 - Fax: 956 633 608
info@asociacionlaboralistas.com

Preventor: 1
Centro Especializado en Prevencion R Pr EVE""][
de Riesgos Laborales Prevencitn de Rlesgos Laborales

Oficlna Principal:
C/. Volantes, s/n - Edif. Alfa (Recinto Ferial) - Algeciras

Delg. Costa del Sol « Delg. Sierra de Cddiz - Delg. Sevilla

(=
F
o
N
<T
=
<<
o=
(&L
(=)
o
o

Telf.: 956 669 873 - Fax: 956 661 609 - Telf.: 902 202 062 - atencionclientes @preventor.es

. COLABORA:
Camara de Comerclo, Industria @ amara

y Navegaclén del Campo de Gibraltar. Lo U¢ Gbrittar

Paseo de la Cornisa, s/nn - Algeciras
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www.camaracampodegibraltar.com iy Campo de Gibraltar

Prevencidn de Riesgos Laborales




El Programa de Trabajo que ahora tiene usted en su mano es la Propuesta Formativa
que la Asociacién de Labaoralistas del Gampo de Gibrallar, a través de su Laboratorio Social,
se propone desarrallar duranie 2010.

Continuamos nuestra andadura, un afio mas, con nuestro patrocinador, PREVENTOR,
de reconocido prestigio en nuestra comarca y referente en la Prevencién de Riesgos
Laborales, y la misma (ya vieja) ilusién y empeiio que han marcado la pauta de fodos
los anteriores Laboralorios Sociales: Colaborar eficazmente al trabajo de Reflexion y de
Accidn de cuantos Laboralistas en ellos han participado.

Y es que si -como en realidad asi ocurre- cada vez es mas patente que hay un conjunto
sin solucion de continuidad que forman la educacibn, la formacion inicial y la formacion a lo
largo de toda la vida, ésta Gltima es, particularmente, vital y urgente para cualquier Laboralista
que aspire a un Desarrollo Etico de su Profesién, ya que por la propia sinergfa que late bajo
el Campo de las Relaciones de Trabajo, se enfrenta cada dia a situaciones nuevas a las
que debe dar {til respuesta y para las que necesita una Formacién constante que le permita
estar al corriente de los (ltimos Avances Normativos, Jurisprudenciales y Dottrinales.

Para finalizar estas breves palabras, y en mi calidad de Director Técnico de su Laboraterio
Social, sblo me resta animarle -si es que usted participa verdaderamente de estas mismas
ideas- a que acuda a las Sesiones de Trabajo disefiadas y comparta con nesotros sus
conocimientos, y que proponga, incluse, con plena libertad ledo aquelto que -en su opinién-
pueda ayudarnos a mejorar.

Porgue siendo cierto que hay quién afirma que siempre que se manifieste una idea nueva
alguien va a decir que es imposible cristalizarla, empero, quienes hemos construido desde
nada, primero el Laboratorio Social del Campo de Gibraltar, y luego, a Asoclacion de Laboralistas
del Campo de Glibraltar, donde ha quedado integrado éste, sabemos, de muy buena tinta,
que lo que hoy parece impesible, mafhana sera posible.

Le esperamos.
Juan de Dios Camacho Ortega.
Magistrado de Trabajo.

Camara de Comercio, Industria y Navegacién del Campo de Gibraliar, con sede en Algeciras.

LABORATORIO SOCIAL DEL CAMPO DE GIBRALTAR PROGRAMA 2010

17:00 - 17:15 horas: Recepcidn e Inscripcién de los Participantes.
Entrega de documeniacién.

17:15 - 17:30 horas: Bienvenida a cargo de Sr. Director de la Entidad Patrocinadora.
Presentacién de la sesién a cargo de su Coordinador/Moderador.

17:30 - 18:30 horas: Primera Sesi6n de Trabajo.

18:30 - 19:00 horas: Pausa Calé.

19:00 - 20:00 horas: Segunda Sesion de Trabajo,

20:00 - 20:05 horas: Clausura a cargo de Sr. Presidente de ALAS.

4 de febrero, en la CAmara de Comercio de Algeciras.
Posibilidades reales y limites legales de discusion en el juicio por despido disciplinario,
26 de febrero: 12, visita empresarial, visita a Gibraltar Intercar.

17 a 20 horas, en la Cdmara de Comercio de Algeciras.
La extincion del contrato de trabajo por causas sdlo imputables al Empresario.

8 de abril, en la CAmara de Comercio de Algeciras.
Efectos juridicos colaterales de la subrogacion empresarial.

6 de mayo, en la CAmara de Comercio de Algeciras.
El conflicto entre el derecho empresarial al control de la actividad laboral y el
derecho de los Trabajadores a la intimidad: algunos puntos criticos.

3 de junio, en Ia Cdmara de Comercle de Algeciras.
De vueltas con la Reforma de la Ley de Procedimiento Eaboral.

12 de junio, en dia y hora que oportunamente se anunciaré:
1=. almuerzo anual

Septiembre, en dia y hora que oportunamente se anunclara:
2" visita empresarial.

7 de octubre, en la CAmara de Comercio de Algeciras.
El nada pacifico periodo de prueba.

6 de Noviembre, en Cérdoba.
Lugar de celebracién y Ponencias a(n por definir.

11 de diclembre, en lugar y hora que oportunamente se anunciard, cena anual. _' =



